
  
 

 

 

 

Der Satz zum Weitersagen 

Alexander hilft Teams, die viel können, aber in ihrer aktuellen Situation 

nicht gemeinsam vorankommen. Er sorgt dafür, dass sie Klarheit gewinnen, 

tragfähige Entscheidungen treffen und ins Handeln kommen. 

 

Woran Sie erkennen, dass jemand zu mir passt, beispielsweise: 

• Das Unternehmen wächst schneller als seine Strukturen. 

• Engagement ist reichlich da, aber es passiert zu wenig. 

• Neue Rollen oder eine neue Führungsebene werden vom Team nicht angenommen. 

• Nach dem letzten Workshop ist alles wieder eingeschlafen. 

 

Was ich mache 

Ich moderiere keinen einzelnen Workshop. Ich bringe einen Prozess in Gang, den das Team übernimmt. Er heißt 

SPRIT und beginnt klein: 

• SPRIT Ready — halbtägige Standortklärung. 950 € zzgl. MwSt. Danach entscheiden Sie neu. 

• SPRIT Set — Kickoff und Reviews, die die Umsetzung absichern. 2.400 € zzgl. MwSt. bei 80 % INQA-

Förderung für berechtigte KMU (statt 12.000 €) 

• SPRIT Go — die nächste Zündstufe, wenn sich der Prozess bewährt hat: fortlaufende Begleitung mit 

Reviews und Sparring, individuell nach Umfang. 

Jeder Schritt steht für sich und liefert ein Ergebnis, mit dem sofort weitergearbeitet werden kann. 

 

Wo es funktioniert hat 

• Gasunie, Fernleitungs-Gasnetzbetreiber: Im Februar 2026, zwei Jahre später waren über 60 % der 

vereinbarten Maßnahmen umgesetzt - im Durchschnitt der Arbeitsgruppen. 

• In einem anderen Bereich desselben Unternehmens läuft der Prozess heute ohne Begleitung von außen: 

Termine, Themenliste und Auswertung macht das Team selbst. 

• Neue Digitale, junge Digitalagentur mit rund 30 Menschen, die meisten unter 25: Als eine neue Ebene 

von Projektleitungen nicht angenommen wurde, entwickelte die ganze Agentur an einem Wochenende 

ihr Zukunftsbild selbst - sieben Arbeitsgruppen, nicht angeordnet, sondern selbst entschieden. 

Anderthalb Jahre später: Projektleitungen akzeptiert, eigenes Ziel im Kreativranking übertroffen, Platzen 

der dot.com Blase überstanden, später 250 MA + sehr erfolgreich verkauft. Veröffentlicht in AGOGIK 

4/2002. 

Zwei Fälle, 25 Jahre auseinander, dasselbe Erfolgsprinzip:  

 

Wer ich bin 

Diplom-Designer, seit über 20 Jahren als freier Berater unterwegs. Ich komme aus der Praxis wachsender 

Organisationen und arbeite mit dem, was im Team ohnehin schon da ist. 

 

Wenn Sie mich empfehlen wollen 

• Leiten Sie diese Seite einfach weiter. 

• Oder stellen Sie uns kurz per Mail oder Telefon vor — ich melde mich persönlich 
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